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P R O G R A M M E  D E  F O R M A T I O N  ·  E N R O B É S  À  C H A U D  ·  I N T R A - E N T R E P R I S E

CYLINDREUR
TECHNIQUES DE COMPACTAGE
Maîtriser la conduite d'un compacteur, d'une plaque vibrante et de tout moyen de compactage des enrobés à 
chaud.

D U R É E

8 à 40 heures
L I E U

Sur vos chantiers
E F F E C T I F

1 à 2 stagiaires sur 
chantier

V A L I D A T I O N

Attestation de formation

CE QUE VOTRE ÉQUIPE Y GAGNE

01
Densité
Un compactage dans la 
bonne fenêtre

02
Uni
Pas de marques ni 
d'ondulations

03
Durabilité
Des joints et des bords bien 
fermés

04
Sécurité
Des engins maîtrisés près des 
équipes

N O T R E  M É T H O D E

Une formation 100 % terrain, suivie pas à pas

1 2 3 4 5

Analyse des besoins
Chantiers, matériel et niveau 

des équipes

Positionnement
QCM et grille de compétences 

d'entrée

Formation terrain
Sur vos chantiers, avec votre 

matériel

Débriefing quotidien
30 min par jour avec chaque 

stagiaire

Bilan & attestation
Avec le stagiaire et son 

responsable

POUR QUI ?
Conducteurs réguliers ou occasionnels de compacteurs ou 
cylindres, personnel des équipes d'enrobés, chefs d'équipe.

Prérequis
■ Être âgé de plus de 18 ans et apte médicalement

■ Minimum 2 mois d'expérience sur engins de 
compactage

■ Comprendre les termes techniques de chantier

■ Autorisation de conduite en cours de validité (CACES® 
R482 cat. A et D ou équivalent)

INFOS PRATIQUES
Durée : 8 à 40 heures selon le niveau et l'analyse du besoin

Effectif : 1 à 2 stagiaires sur chantier

Lieu : Sur vos chantiers, partout en France métropolitaine et 
DOM-TOM

Délai d'accès : Intervention planifiée dans un délai de 1 à 6 
mois après signature du devis

Tarif : Sur devis – réponse sous 24 h

VOTRE FORMATEUR   Nicolas DERUYTER – gérant d'ACT-CONSEILS
Plus de 15 ans d'expérience terrain en enrobés à chaud : application, réglage de finisseurs de toutes tailles, encadrement 
d'équipes et chiffrage. Un formateur unique du début à la fin de votre formation.
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LE PROGRAMME

OBJECTIFS
À l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

■ Appliquer les règles de sécurité propres aux engins de compactage

■ Connaître la constitution des compacteurs, cylindres et petits matériels

■ Appliquer un plan de compactage dans la fenêtre de température

■ Compacter les joints, les bords et les points singuliers

■ Contrôler la qualité du compactage et entretenir le matériel

VALIDATION
Attestation de fin de formation (art. L. 6353-1 
du Code du travail)

Évaluation des acquis
QCM d'entrée et de sortie, grille de 
compétences, bilan avec le responsable.

CONTENU DE LA FORMATION
Une alternance d'apports théoriques courts et de mises en situation sur chantier réel. Le contenu est ajusté après le positionnement de 
chaque stagiaire.

Module 1

Principes du compactage
Rôle du compactage, température, 
amplitude et fréquence

Module 2

Le matériel
Tandem vibrant, pneus, mixte, plaque, 
dame, mini-cylindre

Module 3

Prise de poste
Contrôles, arrosage, organes de sécurité

Module 4

Plan de compactage
Fenêtre 140 → 90 °C, passes en 
quinconce, vitesse constante

Module 5

Joints & bords
Compactage dédié des joints, rives et 
points singuliers

Module 6

Contrôles qualité
Uni, aspect, marques, densité ; analyse 
de chantier

MOYENS PÉDAGOGIQUES
■ Cours interactif (PC portable, vidéoprojecteur, paperboard)

■ Support théorique remis à chaque stagiaire

■ Mises en situation sur chantier réel, sur le matériel de 
l'entreprise

■ Formateur unique : plus de 15 ans d'expérience en 
enrobés à chaud

SUIVI ET ÉVALUATION
■ QCM de positionnement en début de formation

■ Grille d'évaluation des compétences (début et fin)

■ Débriefing individuel de 30 min par jour

■ QCM final identique pour mesurer la progression

■ Bilan avec le supérieur hiérarchique et questionnaire de 
satisfaction

ACCESSIBILITÉ  Personnes en situation de handicap : contactez notre référent, Nicolas DERUYTER (06 37 91 87 98), pour étudier 
ensemble les adaptations possibles. L'aptitude médicale au poste reste requise pour les mises en situation sur chantier.

UN PROJET DE FORMATION ?
Devis sous 24 h – programme adapté à votre matériel et à vos chantiers.

06 37 91 87 98
contact@act-conseils.fr
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