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P R O G R A M M E  D E  F O R M A T I O N  ·  E N R O B É S  À  C H A U D  ·  I N T R A - E N T R E P R I S E

CHAUFFEUR & RÉGLEUR
DE FINISSEUR
Spécialiser vos opérateurs sur le poste de chauffeur ou de régleur, garants de l'uni et de la qualité finale de la 
chaussée.

D U R É E

8 à 70 heures
L I E U

Sur vos chantiers
E F F E C T I F

1 à 2 stagiaires sur 
chantier

V A L I D A T I O N

Attestation de formation

CE QUE VOTRE ÉQUIPE Y GAGNE

01
Uni maîtrisé
Une table stable et bien 
réglée

02
Moins de reprises
Des joints propres, peu de 
travail manuel

03
Productivité
Un atelier qui ne s'arrête pas

04
Automatismes
Palpeurs et correcteur de 
pente exploités

N O T R E  M É T H O D E

Une formation 100 % terrain, suivie pas à pas

1 2 3 4 5

Analyse des besoins
Chantiers, matériel et niveau 

des équipes

Positionnement
QCM et grille de compétences 

d'entrée

Formation terrain
Sur vos chantiers, avec votre 

matériel

Débriefing quotidien
30 min par jour avec chaque 

stagiaire

Bilan & attestation
Avec le stagiaire et son 

responsable

POUR QUI ?
Opérateurs finisseur expérimentés souhaitant se spécialiser 
sur le poste de chauffeur ou de régleur.

Prérequis
■ Être âgé de plus de 18 ans et apte médicalement

■ Plus de 2 mois d'expérience en application

■ Comprendre les termes techniques de chantier

■ Autorisation de conduite valide (pour la conduite)

INFOS PRATIQUES
Durée : 8 à 70 heures selon le niveau et l'analyse du besoin

Effectif : 1 à 2 stagiaires sur chantier (jusqu'à 8 en atelier)

Lieu : Sur vos chantiers, partout en France métropolitaine et 
DOM-TOM

Délai d'accès : Intervention planifiée dans un délai de 1 à 6 
mois après signature du devis

Tarif : Sur devis – réponse sous 24 h

VOTRE FORMATEUR   Nicolas DERUYTER – gérant d'ACT-CONSEILS
Plus de 15 ans d'expérience terrain en enrobés à chaud : application, réglage de finisseurs de toutes tailles, encadrement 
d'équipes et chiffrage. Un formateur unique du début à la fin de votre formation.
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C H A U F F E U R  &  R É G L E U R  ·  D E  F I N I S S E U R

LE PROGRAMME

OBJECTIFS
À l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

■ Maîtriser la conduite ou le réglage d'un finisseur dans le respect des 
règles techniques, de prévention et d'environnement

■ Organiser l'approvisionnement et appliquer le plan de répandage

■ Régler la table : épaisseur, pré-compactage, extensions, chauffe

■ Exploiter les équipements d'aide au réglage : palpeurs, correcteur de 
pente

■ Réaliser les joints et corriger les défauts d'application

VALIDATION
Attestation de fin de formation (art. L. 6353-1 
du Code du travail)

Évaluation des acquis
QCM d'entrée et de sortie, grille de 
compétences, bilan avec le responsable.

CONTENU DE LA FORMATION
Une alternance d'apports théoriques courts et de mises en situation sur chantier réel. Le contenu est ajusté après le positionnement de 
chaque stagiaire.

Module 1

Organisation
Météo, plan de répandage, 
dimensionnement de l'atelier de transport

Module 2

Approvisionnement
Accostage sans choc, pointeau, 
alimentation continue

Module 3

La table flottante
Les 4 critères d'équilibre, incidence, 
vitesse d'avancement

Module 4

Pré-compactage
Réglage des dameurs et vibreurs selon 
l'épaisseur

Module 5

Nivellement automatique
Palpeurs à ultrasons, correcteur de pente, 
délai de réaction

Module 6

Joints & défauts
Joints longitudinaux et transversaux, 
diagnostic cause → action

MOYENS PÉDAGOGIQUES
■ Cours interactif (PC portable, vidéoprojecteur, paperboard)

■ Support théorique remis à chaque stagiaire

■ Mises en situation sur chantier réel, sur le matériel de 
l'entreprise

■ Formateur unique : plus de 15 ans d'expérience en 
enrobés à chaud

SUIVI ET ÉVALUATION
■ QCM de positionnement en début de formation

■ Grille d'évaluation des compétences (début et fin)

■ Débriefing individuel de 30 min par jour

■ QCM final identique pour mesurer la progression

■ Bilan avec le supérieur hiérarchique et questionnaire de 
satisfaction

ACCESSIBILITÉ  Personnes en situation de handicap : contactez notre référent, Nicolas DERUYTER (06 37 91 87 98), pour étudier 
ensemble les adaptations possibles. L'aptitude médicale au poste reste requise pour les mises en situation sur chantier.

UN PROJET DE FORMATION ?
Devis sous 24 h – programme adapté à votre matériel et à vos chantiers.

06 37 91 87 98
contact@act-conseils.fr

ACT-CONSEILS · SARL · 3 Square du Clos de Quina – 40140 Soustons · SIRET 991 240 359 00018 · RCS Dax 991 240 359 · TVA FR43991240359
Déclaration d'activité n° 75 40 02381 40 enregistrée auprès du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine. Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l'État.

Tél. 06 37 91 87 98     Mail : contact@act-conseils.fr     act-conseils.fr Page 2 / 2


