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P R O G R A M M E  D E  F O R M A T I O N  ·  E N R O B É S  À  C H A U D  ·  I N T R A - E N T R E P R I S E

COMPAGNON ROUTIER
APPLICATION MANUELLE D'ENROBÉS
Former des compagnons capables de répartir, régler et finir l'enrobé à chaud derrière le finisseur et en application 
manuelle.

D U R É E

8 à 70 heures
L I E U

Sur vos chantiers
E F F E C T I F

1 à 2 stagiaires sur 
chantier

V A L I D A T I O N

Attestation de formation

CE QUE VOTRE ÉQUIPE Y GAGNE

01
Finitions
Rives, raccords et joints 
soignés

02
Précision
Niveaux et pentes respectés

03
Cadence
Un travail synchronisé avec 
l'atelier

04
Évolution
Une porte d'entrée vers 
régleur ou chef d'équipe

N O T R E  M É T H O D E

Une formation 100 % terrain, suivie pas à pas

1 2 3 4 5

Analyse des besoins
Chantiers, matériel et niveau 

des équipes

Positionnement
QCM et grille de compétences 

d'entrée

Formation terrain
Sur vos chantiers, avec votre 

matériel

Débriefing quotidien
30 min par jour avec chaque 

stagiaire

Bilan & attestation
Avec le stagiaire et son 

responsable

POUR QUI ?
Personnes débutantes ou ouvriers de chantier souhaitant 
maîtriser l'application manuelle des enrobés à chaud. Aucune 
expérience exigée.

Prérequis
■ Être âgé de plus de 18 ans et apte médicalement

■ Savoir lire, écrire et compter

■ Aptitude au travail physique en environnement chaud

INFOS PRATIQUES
Durée : 8 à 70 heures selon le niveau et l'analyse du besoin

Effectif : 1 à 2 stagiaires sur chantier

Lieu : Sur vos chantiers, partout en France métropolitaine et 
DOM-TOM

Délai d'accès : Intervention planifiée dans un délai de 1 à 6 
mois après signature du devis

Tarif : Sur devis – réponse sous 24 h

VOTRE FORMATEUR   Nicolas DERUYTER – gérant d'ACT-CONSEILS
Plus de 15 ans d'expérience terrain en enrobés à chaud : application, réglage de finisseurs de toutes tailles, encadrement 
d'équipes et chiffrage. Un formateur unique du début à la fin de votre formation.

ACT-CONSEILS · SARL · 3 Square du Clos de Quina – 40140 Soustons · SIRET 991 240 359 00018 · RCS Dax 991 240 359 · TVA FR43991240359
Déclaration d'activité n° 75 40 02381 40 enregistrée auprès du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine. Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l'État.

Tél. 06 37 91 87 98     Mail : contact@act-conseils.fr     act-conseils.fr Page 1 / 2



PROGRAMME DE FORMATION
Réf. PRG-CO · Version 2 · 09/2026

C O M P A G N O N  R O U T I E R  ·  A P P L I C A T I O N  M A N U E L L E  D ' E N R O B É S

LE PROGRAMME

OBJECTIFS
À l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

■ Connaître le métier, les matériaux et les outils de l'application d'enrobés

■ Préparer le support et réaliser la couche d'accrochage

■ Répartir et niveler l'enrobé au râteau et à la raclette

■ Réaliser joints, rives et raccords en respectant niveaux et pentes

■ Travailler en sécurité et en coordination avec l'atelier

VALIDATION
Attestation de fin de formation (art. L. 6353-1 
du Code du travail)

Évaluation des acquis
QCM d'entrée et de sortie, grille de 
compétences, bilan avec le responsable.

CONTENU DE LA FORMATION
Une alternance d'apports théoriques courts et de mises en situation sur chantier réel. Le contenu est ajusté après le positionnement de 
chaque stagiaire.

Module 1

Le métier
Rôle du compagnon dans l'atelier, 
organisation d'équipe, évolutions

Module 2

Matériaux & outils
BB 0/6 à 0/20, graves-bitume, râteaux et 
raclettes

Module 3

Préparation du support
Nettoyage, soufflage, niveaux, émulsion 
d'accrochage

Module 4

Application manuelle
Tirage au râteau, répartition, surépaisseur 
de compactage

Module 5

Joints, rives & raccords
Reprises derrière finisseur, regards, 
bordures

Module 6

Niveaux & sécurité
Pentes, règle et niveau, chaleur, fumées, 
circulation

MOYENS PÉDAGOGIQUES
■ Cours interactif (PC portable, vidéoprojecteur, paperboard)

■ Support théorique remis à chaque stagiaire

■ Mises en situation sur chantier réel, sur le matériel de 
l'entreprise

■ Formateur unique : plus de 15 ans d'expérience en 
enrobés à chaud

SUIVI ET ÉVALUATION
■ QCM de positionnement en début de formation

■ Grille d'évaluation des compétences (début et fin)

■ Débriefing individuel de 30 min par jour

■ QCM final identique pour mesurer la progression

■ Bilan avec le supérieur hiérarchique et questionnaire de 
satisfaction

ACCESSIBILITÉ  Personnes en situation de handicap : contactez notre référent, Nicolas DERUYTER (06 37 91 87 98), pour étudier 
ensemble les adaptations possibles. L'aptitude médicale au poste reste requise pour les mises en situation sur chantier.

UN PROJET DE FORMATION ?
Devis sous 24 h – programme adapté à votre matériel et à vos chantiers.

06 37 91 87 98
contact@act-conseils.fr
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